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Раздел 1. Общие положения 

 

1.1. Аннотация образовательной программы среднего профессионального образования по 

специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность (программа подготовки 

специалистов среднего звена) 
Образовательная программа среднего профессионального образования (далее по тексту – 

ОП СПО), реализуемая Северо-Западным институтом (филиалом) федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Московский государственный юридический университет имени О.Е. Кутафина (МГЮА) 

(далее – Северо-Западный институт (филиал) Университета имени О.Е. Кутафина (МГЮА), 

Институт) по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность (программа 

подготовки специалистов среднего звена) представляет собой систему документов, 

разработанную с учетом требований рынка труда на основе федерального государственного 

образовательного стандарта по соответствующей специальности (ФГОС СПО). 
ОП СПО регламентирует цели, ожидаемые результаты, содержание, условия и 

технологии реализации образовательного процесса, оценку качества подготовки выпускника по 

данной специальности и включает в себя: учебный план, календарный учебный график, рабочие 

программы дисциплин, рабочие программы профессиональных модулей (междисциплинарных 

курсов), фонды оценочных средств  и другие материалы, обеспечивающие качество подготовки 

обучающихся и их воспитание, а также программы учебной практики, производственной 

практики (производственной практики как по профилю специальности, так и преддипломной). 
 

1.2. Нормативные документы для разработки ОП СПО по специальности 40.02.02 

Правоохранительная деятельность (программа подготовки специалистов среднего звена). 
Нормативную правовую базу разработки ОП СПО составляют: 

 Конституция Российской Федерации (принята всенародным голосованием 12.12. 1.2.1. 

Конституция Российской Федерации, принята всенародным голосованием 12.12.1993 (в 

действующей редакции); 

 1.2.2. Федеральный закон от 29.12.2012 N 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации» (в действующей редакции); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность, 

утвержденный приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 12 мая 

2014 года № 509 (в действующей редакции); 

 Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего 

образования, утвержденный Приказом Министерства образования и науки РФ от 17.05.2012 г. 

№ 413 (в действующей редакции); 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 23.11.2022 № 1014 «Об 

утверждении федеральной образовательной программы среднего общего образования» 

 Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации № 885, 

Министерства просвещения Российской Федерации № 390 от 05.08.2020 «О практической 

подготовке обучающихся»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 08.11.2021 № 800 «Об 

утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по образовательным   

программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24.08.2022 № 762 «Об 

утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам среднего профессионального образования»; 

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 14.10.2022 № 906 «Об 

утверждении Порядка заполнения, учета и выдачи дипломов о среднем профессиональном 

образовании и их дубликатов»; 

 Нормативно-методические документы Министерства науки и высшего образования 

РФ; 

 Нормативно-методические документы Министерства Просвещения РФ; 
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 Устав федерального государственного бюджетного образовательного учреждения 

высшего образования «Московский государственный юридический университет 

имени О.Е. Кутафина (МГЮА)», утверждён Приказом Минобрнауки России №1273 от 

26.12.2018); 

 Положение о Северо-Западном институте (филиале) ФГБОУ ВО "Московский 

государственный юридический университет имени О. Е. Кутафина (МГЮА)" (Утверждён 

приказом Ректора ФГБОУ ВО «Московский государственный юридический университет имени 

О.Е. Кутафина (МГЮА)» № 581 от 30.12.2020). 

 
Раздел 2. Общая характеристика Программы подготовки специалистов среднего звена 

 

2.1 Цель образовательной программы 
Целью ОП СПО является развитие у обучающихся личностных качеств, а также 

формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с требованиями ФГОС 

СПО по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность, в частности способности к 

интеллектуальному, культурному, нравственному, физическому и профессиональному 

саморазвитию и самосовершенствованию, способности понимать социальную значимость своей 

будущей профессии, высокой мотивации к профессиональной деятельности в области 

юриспруденции и защиты населения, способствующей его социальной мобильности и 

устойчивости на рынке труда в соответствии с получаемой квалификацией. 

 

2.2 Срок освоения программы и присваиваемая квалификация  
 

На базе Наименование квалификаций по 

образованию + по типам программ (для 

специальностей) 

Сроки 

Основного общего образования 

Юрист  
 

Программа подготовки специалистов 

среднего звена 
 

40.02.02 Правоохранительная 

деятельность 

3 г. 6 мес. 

 

Срок получения СПО по ППССЗ базовой подготовки в очной форме обучения составляет 

128 недель, в том числе: 
 

Обучение по учебным циклам 85 нед. 

Учебная практика 
9 нед. 

Производственная практика (по профилю специальности) 

Производственная практика (преддипломная) 4 нед. 

Промежуточная аттестация 7 нед. 

Государственная итоговая аттестация 3 нед. 

Каникулы 20 нед. 

Итого 128 нед. 

 

Срок освоения ППССЗ в очной форме обучения для лиц, обучающихся на базе 

основного общего образования, увеличивается на 52 недели из расчета: 
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теоретическое обучение (при обязательной учебной нагрузке 36 часов в 

неделю)  
39 нед. 

промежуточная аттестация  2 нед. 

каникулы  11 нед. 

 

При осуществлении подготовки специалистов среднего звена на базе основного общего 

образования Северо-Западным Институтом МГЮА реализуется федеральный государственный 

образовательный стандарт среднего общего образования в пределах ППСЗ, в том числе с 

учетом получаемой специальности СПО. 
Срок освоения ППССЗ в очной форме обучения для лиц, обучающихся базовой 

подготовки независимо от применяемых образовательных технологий увеличивается для 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья - не более чем на 10 месяцев. 

 

2.3 Требования к абитуриентам 
Поступающий должен иметь уровень образования не ниже основного общего 

образования, подтверждаемый документом установленного образца. 

Иные требования к поступающему устанавливаются правилами приема в федеральное 

государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования «Московский 

государственный юридический университет имени О.Е. Кутафина (МГЮА)» по 

образовательным программам среднего профессионального образования. 

 

Раздел 3. Характеристика профессиональной деятельности выпускника 
 

3.1 Область профессиональной деятельности выпускника 
Область профессиональной деятельности выпускников: реализация правовых норм; 

обеспечение законности и правопорядка, безопасности личности, общества и государства, 

охрана общественного порядка, предупреждение, пресечение, выявление, раскрытие и 

расследование преступлений и других правонарушений. 
 

3.2 Объекты профессиональной деятельности выпускника 
Объектами профессиональной деятельности выпускников являются: события и действия, 

имеющие юридическое значение; общественные отношения в сфере правоохранительной 

деятельности. 
 

3.3. Виды профессиональной деятельности выпускника 
В соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность юрист (базовой подготовки) готовится к следующим видам деятельности: 

- оперативно-служебная деятельность;  
- организационно-управленческая деятельность. 

 

3.4 Востребованность выпускников 
Выпускники Северо-Западного института (филиала) Университета имени О.Е. Кутафина 

по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность получат квалификацию «юрист» 
Выпускники специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность востребованы в 

следующих организациях, расположенных на территории г. Вологды и Вологодской области: 
- УФСИН России по Вологодской области; 
- Управление федеральной службы судебных приставов по Вологодской области; 
- УМВД России по Вологодской области 

- Отдел по вопросам миграции УМВД России по г. Вологде. 
- Управление по контролю за оборотом наркотиков УМВД России по Вологодской 

области 
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Раздел 4. Требования к результатам освоения ППСЗ 
 

В результате освоения ППСЗ у выпускника должны быть сформированы общие, 

профессиональные компетенции. Планируемые результаты освоения образовательной 

программы - компетенции обучающихся установлены ФГОС СПО по специальности 40.02.02 

Правоохранительная деятельность. Перечень компетенций, формируемый в результате 

освоения ОП СПО, представлен в виде матрицы компетенций (Приложение 3). 

 

4.1 Общие компетенции 
 

Код Наименование общей компетенции 

ОК-1 
Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК-2 
Использовать современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации и информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности  

ОК-3 

Планировать   и   реализовывать    собственное    профессиональное 

и личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по правовой и 

финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях 

ОК-4 Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде 

ОК-5 
Осуществлять       устную        и        письменную        коммуникацию 

на государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста; 

ОК-6 

Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-

нравственных ценностей,     в     том     числе     с     учетом      

гармонизации      межнациональных и межрелигиозных отношений, 

применять стандарты антикоррупционного поведения 

ОК-7 
Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях; 

ОК-8 
Использовать   средства   физической    культуры   для   сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности 

ОК-9 
Пользоваться профессиональной документацией   

на государственном и иностранном языках 

 

 

4.2 Профессиональные компетенции  
 

Код Наименование видов профессиональной  
деятельности и профессиональных компетенций 

 

ПМ.1 Оперативно-служебная деятельность 

 

ПК 1.1. 
Юридически квалифицировать факты, события и обстоятельства. 

Принимать решения и совершать юридические действия в точном 

соответствии с законом. 

ПК 1.2. 
Обеспечивать соблюдение законодательства субъектами права. 
 

ПК 1.3. 
Осуществлять реализацию норм материального и процессуального 

права. 

ПК 1.4. 
Обеспечивать законность и правопорядок, безопасность личности, 

общества и государства, охранять общественный порядок 
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ПК 1.5. 
Осуществлять оперативно-служебные мероприятия в соответствии с 

профилем подготовки.  

ПК 1.6. 
Применять меры административного пресечения правонарушений, 

включая применение физической силы и специальных средств. 

ПК 1.7. 
Обеспечивать выявление, раскрытие и расследование преступлений 

и иных правонарушений в соответствии с профилем подготовки. 

ПК 1.8. 
Осуществлять технико-криминалистическое и специальное 

техническое обеспечение оперативно-служебной деятельности. 

ПК 1.9. Оказывать первую (доврачебную) медицинскую помощь.    

ПК 1.10. 
Использовать в профессиональной деятельности нормативные 

правовые акты и документы по обеспечению режима секретности в 

Российской Федерации. 

ПК 1.11. 
Обеспечивать защиту сведений, составляющих государственную 

тайну, сведений конфиденциального характера и иных охраняемых 

законом тайн. 

ПК 1.12. 

Осуществлять предупреждение преступлений и иных 

правонарушений на основе использования знаний о закономерностях 

преступности, преступного поведения и методов их предупреждения, 

выявлять и устранять причины и условия, способствующие 

совершению правонарушений. 

ПК 1.13. 

Осуществлять свою профессиональную деятельность во 

взаимодействии с сотрудниками иных правоохранительных органов, 

органов местного самоуправления, с представителями общественных 

объединений, с муниципальными органами охраны общественного 

порядка, трудовыми коллективами, гражданами. 

ПМ.2 
Организационно-управленческая деятельность 

 

ПК 2.1. 

Осуществлять организационно-управленческие функции в рамках 

малых групп, как в условиях повседневной служебной деятельности, 

так и в нестандартных условиях, экстремальных ситуациях. 

ПК 2.2. 
Осуществлять документационное обеспечение управленческой 

деятельности. 

 

4.3 Матрица соответствия компетенций учебным дисциплинам и 

профессиональным модулям (Приложение 3) 
Матрица компетенций − основной документ, выполняющий связующую функцию по 

отношению к:  
а) новой образовательной программе и работодателям,  

б) новой образовательной программе и существующему содержанию учебного плана. 
Функции матрицы компетенции: 
− называет компетенции, на формирование которых направлена деятельность в 

образовательной программе.  
− разделяет и фиксирует уровни компетенций при помощи формулировок способности 

выпускника к той или иной деятельности − дескрипторов уровней компетенций. 
Матрица компетенций представлена в Приложении 3. 
 

4.4 Соответствие профессиональных модулей присваиваемым квалификациям 
 

Наименование ПМ Квалификации  

(для специальностей СПО) 

Оперативно-служебная деятельность 

 
Юрист 

Организационно-управленческая деятельность 

 
Юрист 
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Раздел 5. Документы, регламентирующие содержание и организацию образовательного 

процесса при реализации ППССЗ 
 

В соответствии с ФГОС СПО по специальности 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность, Приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 N 464 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным программам 

среднего профессионального образования» (ред. от 28.08.2020 г.) 

 содержание и организация образовательного процесса при реализации данной ОП 

регламентируется учебным планом (по программе базовой подготовки); рабочими 

программами дисциплин, профессиональных модулей (междисциплинарных курсов), 

оценочными средствами и материалами, обеспечивающими качество подготовки обучающихся; 

программами учебных и производственной (по профилю специальности и преддипломной) 

практик; календарным учебным графиком, а также методическими материалами, 

обеспечивающими реализацию соответствующих образовательных технологий. 

ОП СПО ежегодно обновляется с учетом запросов работодателей, особенностей 

развития региона, культуры, науки, экономики, техники, технологий и социальной ориентации 

в рамках, установленных ФГОС (в части состава дисциплин (модулей), установленных 

Институтом в учебном плане, и (или) содержания рабочих программ дисциплин (модулей), 

программ учебной и производственной практики, методических материалов. 

 

5.1 Учебный план (программа базовой подготовки) (Приложение 1) 
 

Характеристика Учебного плана 
 

Учебный план образовательной программы среднего профессионального образования по 

специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность определяет перечень, трудоемкость, 

последовательность и распределение по периодам обучения учебных предметов, курсов, 

дисциплин (модулей), практики, иных видов учебной деятельности обучающихся и формы их 

промежуточной аттестации. 
 

ППССЗ по специальности СПО предусматривает изучение следующих учебных циклов: 

а) общеобразовательная подготовка 
б) общий гуманитарный и социально-экономический; 

в) математический и общий естественнонаучный; 
г) профессиональный; 
 

и разделов: 

 

учебная практика; 
производственная практика (по профилю специальности); 

производственная практика (преддипломная); 
промежуточная аттестация; 
государственная итоговая аттестация. 
Обязательная часть ППССЗ по учебным циклам составляет около 70 процентов от 

общего объема времени, отведенного на их освоение. Вариативная часть (около 30 процентов) 

дает возможность расширения и углубления подготовки, определяемой содержанием 

обязательной части, получения дополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых 

для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами 

регионального рынка труда и возможностями продолжения образования. 

Общий гуманитарный и социально-экономический, математический и общий 

естественнонаучный учебные циклы состоят из дисциплин. 

Профессиональный учебный цикл состоит из общепрофессиональных дисциплин и 

профессиональных модулей в соответствии с видами деятельности. В состав 

профессионального модуля входит один или несколько междисциплинарных курсов. При 

освоении обучающимися профессиональных модулей проводятся учебная и (или) 
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производственная практика (по профилю специальности). 
Обязательная часть общего гуманитарного и социально-экономического учебного цикла 

ППССЗ базовой подготовки предусматривает изучение следующих обязательных дисциплин: 

"Основы философии", "История", "Иностранный язык", "Физическая культура". 
Обязательная часть профессионального учебного цикла ППССЗ базовой подготовки 

предусматривает изучение дисциплины "Безопасность жизнедеятельности". Объем часов на 

дисциплину "Безопасность жизнедеятельности" составляет 68 часов, из них на освоение основ 

военной службы - 48 часов. 
Дисциплина «Физическая культура» предусматривает еженедельно 2 часа обязательных 

аудиторных занятий и 2 часа самостоятельной работы (за счет различных форм внеаудиторных 

занятий в спортивных клубах, секциях). 

Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

устанавливается особый порядок освоения дисциплины «Физическая культура» с учетом 

состояния их здоровья. 
Логическая последовательность освоения циклов и разделов ОП СПО (дисциплин, 

модулей и практик) обеспечивает формирование компетенций. 
За счет часов вариативной части были введены новые дисциплины в профессиональный 

и общий гуманитарный и социально-экономический учебные циклы. Перечень дисциплин 

каждого цикла, их объем в учебных часах, распределение дисциплин по курсам и семестрам 

соответствует требованиям ФГОС СПО. 
 

Дисциплины, междисциплинарные курсы вариативной части определены 

образовательной организацией. 

За счет вариативной части введены дисциплины: 
 

Наименование УД Максимальная 

учебная 
нагрузка 

Обязательные 

учебные 
занятия 

Общий гуманитарный и социально-экономический учебный цикл 

Русский язык и культура речи 60 50 

История государства и права 

России 
90 54 

История государства и права 

зарубежных стран 

68 44 

Математический и общий естественнонаучный учебный цикл 

Математика 74 48 

Профессиональный учебный цикл 

Дознание в органах 

внутренних дел 

106 78 

Семейное право 104 68 

Юридическая психология 84 48 

Правоохранительные органы 96 74 

Судебная медицина 102 66 

Муниципальное право 102 66 

Трудовое право 102 80 

 

Кроме того, в соответствии с п. 7.1 ФГОС увеличен объем времени, отведенный на 

дисциплины и модули обязательной части в соответствии с потребностями работодателей и 

спецификой деятельности образовательной организации. 

Так, увеличен объем времени на дисциплины обязательной части: 

Гражданское право и гражданский процесс; 
Криминология и предупреждение преступлений; 
Уголовное право; 

Уголовный процесс; 
Криминалистика; 
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Тактико-специальная подготовка; 
Огневая подготовка; 
Начальная профессиональная подготовка и введение в специальность. 

 

Учебный план (приведен в Приложении 1) содержит: 

 перечень учебных циклов и модулей; 

 трудоемкость циклов и разделов в академических часах с учетом требований ФГОС 

СПО; 

 трудоемкость дисциплины (междисциплинарного курса) в академических часах; 

 распределение трудоемкости дисциплин (междисциплинарных курсов) и разделов по 

семестрам; 

 форму (формы) промежуточной аттестации по каждой дисциплине, 

междисциплинарному курсу, профессиональному модулю; 

 виды и продолжительность практик, формы аттестации по каждому виду практик; 

 продолжительность государственной итоговой аттестации, формы государственной 

итоговой аттестации. 
Учебные дисциплины, профессиональные модули, междисциплинарные курсы включены 

в учебный план в соответствии с требованиями ФГОС СПО, с учетом мнения работодателей, и 

направлены на формирование компетенций обучающихся. 

Компетентностно-ориентированный учебный план определяет следующие 

характеристики ППССЗ по специальности: 

 объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам;  

 перечень учебных дисциплин, профессиональных модулей и их составных 

элементов (междисциплинарных курсов, учебной и производственной практик);  

 последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных модулей;  

 распределение по годам обучения и семестрам различных форм промежуточной 

аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным модулям (и их составляющим 

междисциплинарным курсам, учебной и производственной практике);  

 объемы учебной нагрузки по видам учебных занятий, по учебным дисциплинам, 

профессиональным модулям и их составляющим;  

 сроки прохождения и продолжительность практик;  

 формы государственной итоговой аттестации, объемы времени, отведенные на 

подготовку и защиту выпускной квалификационной работы в рамках ГИА;  

 объем каникул по годам обучения. 

Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся при очной форме обучения 

составляет не более 54 академических часов в неделю, включая все виды аудиторной и 

внеаудиторной учебной нагрузки. 

Максимальный объем аудиторной учебной нагрузки обучающихся при очной форме 

обучения составляет не более 36 академических часов в неделю. 

Учебная деятельность обучающихся предусматривает учебные занятия (практическое 

занятие, лабораторное занятие, консультация, лекция, семинар), самостоятельную работу, 

выполнение курсового проекта (работы), практику, а также другие виды учебной деятельности, 

определенные учебным планом и календарным планом воспитательной работы. 
Обязательная аудиторная нагрузка предполагает лекции, практические занятия, включая 

семинары, лабораторные занятия, и выполнение курсовых работ. 
В соответствии с Положением «О внеаудиторной самостоятельной работе обучающихся 

по образовательным программам среднего профессионального образования МГЮА» 

самостоятельная работа обучающихся проводится в целях: 
- мотивации обучающихся к освоению учебной программы; 

- повышения ответственности обучающихся за результаты выполнения задания; 
- развития общих и профессиональных компетенций в области самообразования, учебно-

исследовательской и творческой деятельности; 
- систематизации и закрепления полученных теоретических знаний и практических 

умений обучающихся; 
- углубления и расширения теоретических знаний; 
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- формирования умений использовать нормативную, правовую, справочную 

документацию и специальную литературу; 
- развития познавательных способностей и активности обучающихся, творческой 

инициативы, самостоятельности, ответственности и организованности; 
- формирования самостоятельного системного мышления, способностей к саморазвитию, 

самосовершенствованию и самореализации. 

Самостоятельная работа обучающихся включает в себя:  
- подготовку к аудиторным занятиям (лекциям, практическим, семинарским, 

лабораторным занятиям и др.) и выполнение соответствующих заданий; 
- самостоятельную работу над отдельными темами учебных дисциплин в соответствии с 

учебно-тематическими планами; 

- подготовку к практикам и выполнение заданий, предусмотренных практиками; 
- выполнение письменных контрольных и курсовых работ, электронных презентаций; 
- подготовку ко всем видам контрольных испытаний, в том числе защитам курсовых 

работ, экзаменам и зачетам; 

- подготовку к государственной итоговой аттестации, в том числе выполнение 

выпускной квалификационной работы; 
- работу в студенческих научных обществах, кружках, семинарах и т.п. 
- участие в научных и научно-практических конференциях, семинарах, конгрессах и т.п.; 

- другие виды деятельности, организуемой и осуществляемой Университетом и Северо-

Западным Институтом. 
 

Образовательный процесс организован в режиме шестидневной учебной недели, занятия 

группируются, в основном, парами. 
Численность обучающихся в учебной группе составляет не более 25 человек. Учебные 

занятия и практика могут проводиться с группами обучающихся меньшей численности и 

отдельными обучающимися, а также с разделением группы на подгруппы. Группы 

обучающихся при проведении учебных занятий в виде лекций объединяются.  
Для всех видов аудиторных занятий академический час устанавливается 

продолжительностью 45 минут. 
Консультации для обучающихся по очной форме обучения предусматриваются из 

расчета 4 часа на одного обучающегося на каждый учебный год. Формы проведения 

консультаций могут быть групповые, индивидуальные, письменные, устные и устанавливаются 

образовательной организацией. 

В соответствии с требованиями п. 7.1 ФГОС Северо-Западным институтом (филиалом) 

Университета имени О.Е. Кутафина (МГЮА) в программе подготовки специалистов среднего 

звена предусматривается включение адаптационных дисциплин, обеспечивающих коррекцию 

нарушений развития и социальную адаптацию обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными 

возможностями здоровья. 
 

5.2 Календарный учебный график (Приложение 2) 
Календарный учебный график отражает последовательно реализацию ОП СПО по годам, 

включая теоретическое обучение, практики, промежуточную и государственную итоговую 

аттестацию, каникулы. Календарный учебный график представлен в Приложении 2. 
 

5.3 Рабочие программы дисциплин (Приложение 4) 

Рабочие программы учебных дисциплин и профессиональных модулей представлены в 

Приложении 4. 
 

5.4  Программы практик (Приложение 5) 

 

Практика 

В соответствии с п. 1.3 ФГОС образовательная деятельность при освоении 

образовательной программы или отдельных ее компонентов организуется в форме 

практической подготовки. 
Практика является обязательным разделом ППССЗ. Она представляет собой вид учебной 
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деятельности, направленной на формирование, закрепление, развитие практических навыков и 

компетенции в процессе выполнения определенных видов работ, связанных с будущей 

профессиональной деятельностью. При реализации ППССЗ предусматриваются следующие 

виды практик: учебная и производственная. 
Производственная практика состоит из двух этапов: практики по профилю 

специальности и преддипломной практики. 

Учебная практика и производственная практика (по профилю специальности) 

проводятся при освоении обучающимися профессиональных компетенций в рамках 

профессиональных модулей и могут реализовываться как концентрированно в несколько 

периодов, так и рассредоточено, чередуясь с теоретическими занятиями в рамках 

профессиональных модулей. 

Производственная практика проводится в организации, осуществляющей деятельность 

по профилю соответствующей образовательной программы (профильная организация), в том 

числе в структурном подразделении профильной организации, предназначенном для 

проведения практической подготовки, на основании договора, заключаемого между 

образовательной организацией и профильной организацией. 
Аттестация по итогам производственной практики проводится с учетом (или на 

основании) результатов, подтвержденных документами соответствующих организаций. 
Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья выбор 

мест прохождения практик учитывает состояние здоровья и требования по доступности. 
Учебная практика проводится в течение 3 недель.  
Производственная практика (по профилю специальности) проводится в течение 6 недель. 
Производственная практика (преддипломная) проводится в течение 4 недель. 

Практическая подготовка обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов организуется с учетом особенностей их психофизического развития, 

индивидуальных возможностей и состояния здоровья. 

 
Раздел. 6. Контроль и оценка результатов освоения ППССЗ 

 

6.1 Фонды оценочных средств по каждой дисциплине для проведения текущего контроля 

успеваемости и промежуточной аттестации (Приложение 6) 

 

Оценка качества освоения ППСЗ включает текущий контроль успеваемости, 

промежуточную и государственную итоговую аттестации обучающихся. 

В соответствии с требованиями ФГОС фонды оценочных средств призваны 

способствовать оценке качества. Оценка качества подготовки обучающихся и выпускников 

осуществляется в двух основных направлениях: 
- оценка уровня освоения дисциплин; 

- оценка компетенций обучающихся. 
- для юношей - оценка результатов освоения основ военной службы. 

Фонды оценочных средств призваны оценить умения, знания, практический опыт и 

освоенные компетенции по результатам освоения учебных дисциплин и профессиональных 

модулей. 
Фонды оценочных средств разработаны для аттестации обучающихся на соответствие их 

персональных достижений поэтапным требованиям программы подготовки специалистов 

среднего звена по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность (текущий 

контроль успеваемости и промежуточная аттестация) 
В соответствии с требованиями ФГОС СПО Северо-Западным институтом (филиалом) 

Университета имени О.Е. Кутафина (МГЮА) для аттестации обучающихся на соответствие их 

персональных достижений поэтапным требованиям соответствующей программы подготовки 

специалистов среднего звена (текущий контроль успеваемости и промежуточная аттестация) 

разработаны фонды оценочных средств, позволяющие оценить умения, знания, практический 

опыт и освоенные компетенции. 
Фонды оценочных средств для промежуточной аттестации по дисциплинам и 

междисциплинарным курсам в составе профессиональных модулей разрабатываются и 
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утверждаются образовательной организацией самостоятельно, а для промежуточной аттестации 

по профессиональным модулям и для государственной итоговой аттестации - разрабатываются 

и утверждаются образовательной организацией после предварительного положительного 

заключения работодателей. 
Для промежуточной аттестации обучающихся по дисциплинам (междисциплинарным 

курсам), кроме преподавателей конкретной дисциплины (междисциплинарного курса), в 

качестве внешних экспертов активно привлекаются преподаватели смежных дисциплин 

(курсов). Для максимального приближения программ промежуточной аттестации обучающихся 

по профессиональным модулям к условиям их будущей профессиональной деятельности 

образовательной организацией в качестве внештатных экспертов активно привлекаются 

работодатели. 

В соответствии с Приказом Минобрнауки России от 14.06.2013 N 464 «Об утверждении 

Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по образовательным 

программам среднего профессионального образования» освоение образовательной программы 

среднего профессионального образования, в том числе отдельной части или всего объема 

учебного предмета, курса, дисциплины (модуля) образовательной программы, сопровождается 

текущим контролем успеваемости и промежуточной аттестацией обучающихся. Формы, 

периодичность и порядок проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 

аттестации обучающихся определяются образовательной организацией самостоятельно. 

Образовательная организация самостоятельно устанавливает систему оценок при 

промежуточной аттестации. 
Количество экзаменов в процессе промежуточной аттестации обучающихся не 

превышает 8 экзаменов в учебном году, а количество зачетов - 10. В указанное количество не 

входят экзамены и зачеты по физической культуре и факультативным учебным курсам, 

дисциплинам (модулям). 

Количество экзаменов и зачетов в процессе промежуточной аттестации обучающихся 

при обучении в соответствии с индивидуальным учебным планом устанавливается данным 

учебным планом. 
В соответствии с требованиями ФГОС СПО по специальности 40.02.02 

Правоохранительная деятельность для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации созданы соответствующие фонды оценочных средств. Эти фонды 

включают: 

- тестовые задания; 
- контрольные вопросы для подготовки к зачетам, дифференцированным зачетам и 

экзаменам; 
- тематика контрольных работ;  

- тематика курсовых работ; 
- тематика самостоятельной работы (тематика рефератов; глоссарий и т.д.); 

- описание показателей и критериев оценивания компетенций на различных этапах их 

формирования, описание шкал оценивания. 
Фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и 

промежуточной аттестации разрабатываются кафедрами по каждой дисциплине для всех курсов 

и форм обучения и представлены в Приложении 6. 

 
6.2 Организация государственной итоговой аттестации выпускников 

 

Государственная итоговая аттестация выпускника среднего профессионального обучения 

является обязательной и осуществляется после освоения образовательной программы в полном 

объеме. К государственной итоговой аттестации допускается обучающийся, не имеющий 

академической задолженности и в полном объеме выполнивший учебный план или 

индивидуальный учебный план, если иное не установлено порядком проведения 

государственной итоговой аттестации по соответствующим образовательным программам. 

Государственная итоговая аттестация включает в себя защиту выпускной 

квалификационной работы (дипломной работы). Тематика выпускной квалификационной 

работы соответствует содержанию одного или нескольких профессиональных модулей. 
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Продолжительность проведения Государственной итоговой аттестации – 3 недель: 

подготовка выпускной квалификационной работы – 2 недели, защита выпускной 

квалификационной работы – 1 неделя. 

Требования к содержанию, объему и структуре выпускной квалификационной работы 

регламентируются соответствующими нормативными документами Университета и Института. 

Государственная итоговая аттестация является частью оценки качества освоения 

профессиональной программы специалистов среднего звена (ППССЗ) по специальности 

40.02.02 Правоохранительная деятельность и является обязательной процедурой для 

выпускников всех форм обучения. 
Государственная итоговая аттестация проводится в соответствии с Приказом 

Минпросвещения РФ от 8 ноября 2021 г. № 800 «Об утверждении Порядка проведения 

государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего 

профессионального образования». 

Государственная итоговая аттестация включает подготовку и защиту выпускной 

квалификационной работы (дипломная работа, дипломный проект). Обязательное требование - 

соответствие тематики выпускной квалификационной работы содержанию одного или 

нескольких профессиональных модулей. 

Государственная аттестация проводится с целью выявления соответствия уровня 

подготовки и качества выпускника ФГОС СПО в части государственных требований к 

минимуму содержания и уровню подготовки выпускников, и дополнительным требованиям 

образовательного учреждения по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность. 
Выпускная квалификационная работа - обязательный компонент государственной 

итоговой аттестации, дающий представление об уровне подготовленности выпускника к 

выполнению функциональных обязанностей юриста и выполняется в форме дипломной работы. 

Темы выпускных квалификационных работ определяются Северо-Западным Институтом 

МГЮА. Обучающемуся предоставляется право выбора темы выпускной квалификационной 

работы, в том числе предложения своей тематики с необходимым обоснованием 

целесообразности ее разработки для практического применения. Для подготовки выпускной 

квалификационной работы обучающемуся назначается руководитель и, при необходимости, 

консультанты. 

Для проведения ГИА создается Государственная экзаменационная комиссия. 

Государственная экзаменационная комиссия формируется из педагогических работников 

образовательной организации, лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том числе 

педагогических работников, представителей работодателей или их объединений, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности, к которой 

готовятся выпускники. 

В ходе защиты выпускной квалификационной работы членами государственной 

экзаменационной комиссии проводится оценка освоенных выпускниками профессиональных и 

общих компетенций в соответствии с критериями, утвержденными образовательной 

организацией. 

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

государственная итоговая аттестация проводится образовательной организацией с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких выпускников. 

В основе оценки дипломной работы определяются оценками «отлично», «хорошо», 

«удовлетворительно», «неудовлетворительно». 

При подготовке к ГИА обучающимся оказываются консультации руководителями от 

образовательного учреждения. 

Программа государственной итоговой аттестации приведена в Приложении № 8. 

Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации направлен на оценку 

уровня сформированности компетенций, предусмотренных ФГОС СПО, на итоговой аттестации 

выпускников. 

Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации содержит: 

 перечень компетенций с указанием этапов их формирования в процессе освоения 

образовательной программы;
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 описание показателей и критериев оценивания на различных этапах 

формирования, шкала оценивания;

 типовые контрольные задания или материалы, необходимые для оценки знаний, 

умений и навыков;

 методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений 

и навыков.

Фонд оценочных средств государственной итоговой аттестации разрабатывается и 

формируется на кафедре Института и представлен в Приложении 6.  
 

Раздел 7. Ресурсное обеспечение ППССЗ 
 

7.1 Кадровое обеспечение реализации программы. 
Реализация ППССЗ по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность 

обеспечивается педагогическими кадрами, имеющими высшее образование, соответствующее 

профилю преподаваемой дисциплины (модуля). Доля штатных преподавателей, реализующих 

дисциплины и модули профессионального учебного цикла, должна составлять не менее 60 

процентов. Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной 

ориентации является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение обучающимся 

профессионального учебного цикла, эти преподаватели получают дополнительное 

профессиональное образование по программам повышения квалификации, в том числе в форме 

стажировки в профильных организациях не реже 1 раза в 3 года. 

 

7.2 Учебно-методическое и информационное обеспечение реализации программы 
ППССЗ по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность обеспечивается 

учебно-методической документацией по всем дисциплинам, междисциплинарным курсам и 

профессиональным модулям ППССЗ. Методические материалы представлены в Приложении 7. 

Внеаудиторная работа сопровождается методическим обеспечением и обоснованием 

расчета времени, затрачиваемого на ее выполнение. 
Реализация ППССЗ обеспечивается доступом каждого обучающегося к базам данных и 

библиотечным фондам, формируемым по полному перечню дисциплин (модулей) ППССЗ. Во 

время самостоятельной подготовки обучающиеся обеспечены доступом к сети Интернет. 
Каждый обучающийся обеспечен не менее чем одним учебным печатным и/или 

электронным изданием по каждой дисциплине профессионального учебного цикла и одним 

учебно-методическим печатным и/или электронным изданием по каждому 

междисциплинарному курсу (включая электронные базы периодических изданий). 
Библиотечный фонд укомплектован печатными и/или электронными изданиями 

основной и дополнительной учебной литературы по дисциплинам всех учебных циклов, 

изданной за последние 5 лет. 

Библиотечный фонд, помимо учебной литературы, включает официальные, справочно-

библиографические и периодические издания в расчете 1 - 2 экземпляра на каждых 100 

обучающихся. 
Каждому обучающемуся обеспечен доступ к библиотечному фонду образовательной 

организации, содержащему: 
нормативные правовые акты, регулирующие деятельность соответствующего 

правоохранительного органа и его подразделений, по профилю которых осуществляется 

специализация; 
следующий минимум периодических изданий: Российская газета; Собрание 

законодательства Российской Федерации; Бюллетень нормативных актов федеральных органов 

исполнительной власти; Бюллетень Верховного Суда Российской Федерации. 
Северо-Западный институт (филиал) Университета имени О.Е. Кутафина (МГЮА) 

предоставляет обучающимся возможность оперативного обмена информацией с российскими 

образовательными организациями и доступ к современным профессиональным базам данных и 

информационным ресурсам сети Интернет. 
Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

обеспечены печатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 
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адаптированных к ограничениям их здоровья. 
 

Программное обеспечение и Интернет - ресурсы 

СПС Консультант Плюс  
 

 

Список ЭБС: 
 «ZNANIUM.COM»; 

«Юрайт». 

 

 

7.3 Материально – техническое обеспечение реализации программы 
Северо-Западный институт (филиал) Университета имени О.Е. Кутафина (МГЮА) 

располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение всех видов 

лабораторных работ и практических занятий, дисциплинарной, междисциплинарной и 

модульной подготовки, учебной практики, предусмотренных учебным планом. Материально-

техническая база соответствует действующим санитарным и противопожарным нормам. 

Учебно-материальная база Института характеризуется наличием зданий и сооружений, 

принадлежащих Институту на праве оперативного управления, а также аренды. 
Места осуществления образовательной деятельности по образовательной программе 

среднего профессионального образования по специальности 40.02.02 Правоохранительная 

деятельность:  
- 160000, Вологодская область, г. Вологда, ул. М. Ульяновой, д.18 (Нежилое здание, 

учебный корпус); 

- 160000, Вологодская область, г. Вологда, ул. Кирова, д 71 (Нежилое здание, учебный 

корпус); 

- 160021, Российская Федерация, Вологодская область, городской округ город Вологда, 

город Вологда, улица Александра Клубова, дом 56 (Нежилое здание, учебный корпус); 

- 160021, Российская Федерация, Вологодская область, муниципальное образование 

«Город Вологда», город Вологда, улица Александра Клубова (Сооружения – спортивно-

оздоровительные, открытый стадион широкого профиля с элементами полосы препятствий; 
- 160017, Вологодская область, г. Вологда, Пошехонское шоссе д. 6А (стрелковый тир). 
Для реализации ППССЗ Северо-Западный институт (филиал) Университета 

имени О.Е. Кутафина (МГЮА) располагает следующим перечнем кабинетов, лабораторий, 

мастерских и других помещений: 
 

Кабинеты: 
криминалистики; 

специальной техники; 
огневой подготовки; 

тактико-специальной подготовки; 
информатики (компьютерные классы); 
первой медицинской помощи; 

гуманитарных и социально-экономических дисциплин; 
центр (класс) деловых игр. 

 

Полигоны: 
криминалистические полигоны; 

полигоны для отработки навыков оперативно-служебной деятельности в соответствии с  
профилем подготовки. 

 

Спортивный комплекс: 
спортивный зал; 
стрелковый тир. 
 

Залы и библиотеки: 
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библиотека; 
специальная библиотека (библиотека литературы ограниченного пользования); 
читальный зал (специализированный кабинет) с выходом в сеть Интернет; 

актовый зал. 
 

Реализация ППССЗ обеспечивает: 

выполнение обучающимися лабораторных работ и практических занятий, включая как 

обязательный компонент практические задания с использованием персональных компьютеров; 
освоение обучающимися профессиональных модулей в условиях созданной 

соответствующей образовательной среды в образовательной организации или в организациях в 

зависимости от специфики вида деятельности. 

При использовании электронных изданий образовательная организация обеспечивает 

каждого обучающегося рабочим местом в компьютерном классе в соответствии с объемом 

изучаемых дисциплин. 
Северо-Западный институт (филиал) Университета имени О.Е. Кутафина (МГЮА) 

обеспечен необходимым комплектом лицензионного программного обеспечения. 

В учебных корпусах Института на 1 этаже созданы необходимые материально-

технические условия, обеспечивающие возможность беспрепятственного доступа обучающихся 

и поступающих с ограниченными возможностями здоровья и (или) инвалидов в аудитории, 

туалетные комнаты, медицинский кабинет и другие помещения, а также их пребывание в 

указанных помещениях.  
Учебный корпус по адресу: 160000, Вологодская область, г. Вологда, ул. М. Ульяновой, 

д.18 оснащен пандусами с поручнями, предназначенные для передвижения инвалидов в 

креслах-колясках, позволяющими обеспечить беспрепятственный доступ поступающих с 

ограниченными возможностями здоровья и (или) инвалидов в учебные здания института, в том 

числе в здание, где размещена приемная комиссия. 

Аудитории и помещения Института, предназначенными для пребывания лиц с 

ограниченными возможностями здоровья и (или) инвалидов, имеют расширенные дверные 

проемы без порогов и других преград, позволяющие обеспечить возможность 

беспрепятственного доступа в помещения. 
Для маломобильных групп населения имеются адаптированные туалетные помещения, 

оборудованные в соответствии с нормативными требованиями.  
Возле пандусов у входов в учебные корпуса имеются кнопки-вызова сотрудников 

(дежурных) института для оказания помощи данной категории лиц. 

 

Раздел 8. Характеристики среды вуза, обеспечивающие развитие общих компетенций 

выпускников 
 

Северо-Западный институт (филиал) Университета имени О.Е. Кутафина (МГЮА) 

формирует социокультурную среду, создает условия, необходимые для всестороннего развития 

и социализации личности, сохранения здоровья обучающихся, способствующие развитию 

воспитательного компонента образовательного процесса, включая развитие студенческого 

самоуправления, участие обучающихся в работе общественных организаций, спортивных и 

творческих клубов; 
Социально-культурная среда Северо-Западного института (филиала) Университета 

имени О.Е. Кутафина (МГЮА)» формируется в соответствии с рабочей программой воспитания 

и календарным планом воспитательной работы Института. 

Цель: подготовка разносторонне развитой и профессионально ориентированной 

личности, способной конкурировать на рынке труда, обладающей высокой культурой, 

социальной активностью, мировоззренческим потенциалом, интеллигентностью, качествами 

гражданина, способностями к профессиональному, интеллектуальному и социальному 

творчеству, владеющей устойчивому профессиональными умениями и навыками. 

Задачи:  
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- создание оптимальных социокультурных и образовательных условий для социального 

и профессионального становления личности социально активного, жизнеспособного, 

гуманистически ориентированного, высококвалифицированного специалиста; 

- формирование и развитие личностных качеств, необходимых для эффективной 

профессиональной деятельности; 
- формирование гражданской позиции и патриотического сознания, правовой и 

политической культуры; 
- формирование ориентации на общечеловеческие ценности и высокие гуманистические 

идеалы культуры; 
- воспитание нравственных качеств, интеллигентности; 
- формирование и развитие умений и навыков управления коллективом в различных 

формах студенческого самоуправления; 
- формирование и развитие чувства институтского корпоративизма и солидарности; 

стремления к здоровому образу жизни, воспитание нетерпимого отношения к 

антиобщественному поведению. 

Воспитательная работа с обучающимися среднего профессионального образования – 

неотъемлемая часть процесса качественной подготовки будущих специалистов среднего звена, 

которая направлена на их адаптацию к самостоятельной жизни, формирование гражданской 

позиции, сохранение и преумножение нравственных, культурных и научных ценностей в 

современных условиях, выработку навыков конструктивного поведения на рынке труда. 
В Северо-Западном институте (филиале) Университета имени О.Е. Кутафина (МГЮА) 

действует разветвленная система студенческого самоуправления, которая охватывает все 

стороны студенческой жизни. В систему студенческого самоуправления входят Студенческий 

Совет, Студенческий Пресс-центр, Студенческое научное общество, Волонтерский корпус, 
Ежегодный план воспитательной работы Института включает такие мероприятия, как 

Участие в праздничном мероприятии, посвященном «Дню студента», Организация участия 

обучающихся и сотрудников Института во Всероссийских соревнованиях «Лыжня России», 

Организация и проведение выездного культурно-массового, физкультурно-спортивного и 

оздоровительного мероприятия «Спортивный праздник», «Студенческая весна». Организация и 

проведение внутривузовского этапа и организация участия обучающихся в областном этапе 

конкурса, Участие в патриотических мероприятиях, посвященных годовщине окончания 

Великой Отечественной войны, Участие обучающихся в областном конкурсе «Студент года», 

отбор лучших обучающихся Института по направлениям, Антинаркотические 

профилактические физкультурно-спортивные встречи с представителями силовых структур и 

профилактических учреждений, Организация внеучебных занятий в спортивных секциях, 

Организация и проведение ежегодного «Правового (юридического) диктанта» и другие. 

 

8.1 Рабочая программа воспитания (Приложение 9). 
Рабочая программа воспитания в соответствии со ст. 2 ФЗ «Об образовании в РФ» 

является составной частью образовательной программы. Воспитание обучающихся при 

освоении ими основных образовательных программ в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность, осуществляется на основе включаемых в образовательную 

программу рабочей программы воспитания и календарного плана воспитательной работы, 

разрабатываемых и утверждаемых Северо-Западным институтом (филиалом) самостоятельно. 
Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

разрабатываются и утверждаются образовательной организацией с учетом включенных в 

примерные образовательные программы среднего профессионального образования примерных 

рабочих программ воспитания и примерных календарных планов воспитательной работы. 

Цель воспитательной работы – создание условий для активной жизнедеятельности 

обучающихся, их гражданского самоопределения, профессионального становления и 

индивидуально-личностной самореализации в созидательной деятельности для удовлетворения 

потребностей в нравственном, культурном, интеллектуальном, социальном и 

профессиональном развитии. 
Институту необходимо создавать условия для личностного, профессионального и 

физического развития обучающихся, формирования у них социально значимых, нравственных 
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качеств, активной гражданской позиции и моральной ответственности за принимаемые 

решения. 
Задачами воспитательной работы в Институте являются: 

– развитие мировоззрения и актуализация системы базовых ценностей личности; 
– приобщение студенчества к общечеловеческим нормам морали, национальным устоям 

и академическим традициям; 

– воспитание уважения к закону, нормам коллективной жизни, развитие гражданской и 

социальной ответственности как важнейшей черты личности, проявляющейся в заботе о своей 

стране, сохранении человеческой цивилизации;  
– воспитание положительного отношения к труду, развитие потребности к творческому 

труду, воспитание социально значимой целеустремленности и ответственности в деловых 

отношениях; 
– обеспечение развития личности и ее социально-психологической поддержки, 

формирование личностных качеств, необходимых для эффективной профессиональной 

деятельности; 

– выявление и поддержка талантов обучающихся, формирование организаторских 

навыков, творческого потенциала, вовлечение обучающихся в процессы саморазвития и 

самореализации; 
– формирование культуры и этики профессионального общения; 

– воспитание внутренней потребности личности в здоровом образе жизни, отношения к 

сохранению собственного здоровья на основе воспитания психически здоровой, физически 

развитой и социально адаптированной личности, ответственного отношения к природной и 

социокультурной среде; 

– повышение уровня культуры безопасного поведения; 
– развитие личностных качеств и установок (ответственности, дисциплины, само 

менеджмента), социальных навыков (эмоционального интеллекта, ориентации в 

информационном пространстве, скорости адаптации, коммуникации; умения работать в 

команде) и управленческих способностей (навыков принимать решения в условиях 

неопределенности и изменений, управления временем, лидерства, критического мышления). 

- формирование личности обучающегося, способной к принятию ответственных 

решений, нравственному, гражданскому, профессиональному становлению, жизненному 

самоопределению путем формирования общих компетенций, гражданского и патриотического 

сознания;  
-  создание условий для неприятия идеологии экстремизма и терроризма среди 

обучающихся Института, гармонизации межнациональных отношений, укоренённых в 

духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации; 

- развитие социальной активности и инициативы, обучающихся через формирование 

готовности к добровольчеству (волонтёрству), творческой активности личности обучающихся 

посредством вовлеченности в разнообразную культурно-творческую деятельность;  
- воспитание толерантной личности обучающегося, открытой к восприятию других 

культур независимо от их национальной, социальной, религиозной принадлежности, взглядов, 

мировоззрения, стилей мышления и поведения.      
Рабочая программа воспитания представлена в Приложении 9 к образовательной 

программе. 
 

8.2 Календарный план воспитательной работы (Приложение 10). 
Календарный план воспитательной работы в соответствии со ст. 2 ФЗ «Об образовании в 

РФ» является составной частью образовательной программы 

Календарный план воспитательной работы Северо-Западного института (филиала) 

Университета определяет мероприятия в области воспитания, а также их последовательность и 

планируемые сроки проведения. Календарный план воспитательной работы представлен в 

Приложении 10 к образовательной программе. 
 

 

https://ru.wikipedia.org/wiki/Установка_(психология)
https://ru.wikipedia.org/wiki/Ответственность
https://ru.wikipedia.org/wiki/Дисциплина_(поведение)
https://ru.wikipedia.org/wiki/Эмоциональный_интеллект
https://ru.wikipedia.org/wiki/Социальная_адаптация
https://ru.wikipedia.org/wiki/Коммуникация_(социальные_науки)
https://ru.wikipedia.org/wiki/Менеджмент
https://ru.wikipedia.org/wiki/Способности
https://ru.wikipedia.org/wiki/Управление_временем
https://ru.wikipedia.org/wiki/Лидерство
https://ru.wikipedia.org/wiki/Критическое_мышление
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Образовательная программа среднего профессионального образования разработана в 

соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом среднего 

профессионального образования по специальности 40.02.02 Правоохранительная деятельность, 

утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 12 мая 

2014 года № 509. 
 

 

 




